
 
 

Analyste Scientifique en Développement des affaires 

NOTE : Le masculin est utilisé afin d’alléger le texte et comprend le féminin lorsque le contexte l’indique. 

Pouvez‐vous  imaginer  une  carrière  qui  touche  la  vie  de  gens  de  partout  dans  le monde?  Pouvez‐vous  vous 
imaginer  travailler  dans  un  environnement  dynamique  au  rythme  soutenu  où  la  prise  de  décisions  rapide,  les 
initiatives entrepreneuriales,  le service à  la clientèle et  le soutien à  la communauté font partie de votre nouvelle 
vision? Une vision qui favorise la croissance et le succès… si c’est le cas, Paladin est le bon endroit pour vous! 

Située à Montréal, Canada, Laboratoires Paladin Inc. est une compagnie pharmaceutique spécialisée qui concentre 
ses efforts  sur  l’acquisition ou  l’obtention de droits de distribution ou de  licence de produits pharmaceutiques 
novateurs destinés pour les marchés canadiens. L’équipe de ventes et de commercialisation spécialisée de Paladin 
lui a permis d’évoluer parmi  les premières compagnies pharmaceutiques spécialisées du Canada. Paladin est une 
société d’exploitation d’Endo International limitée, une entreprise mondiale de soins de santé spécialisés qui vise à 
améliorer la qualité de vie des patients tout en créant de la valeur. 

Nous  sommes  une  entreprise  dynamique  à  la  croissance  rapide.  Paladin  est  constamment  à  la  recherche  de 
personnes exceptionnelles désirant  se  joindre à  son entreprise en  croissance. Nous  croyons en  l’importance de 
promouvoir  l’autonomie  de  nos  employés  en  leur  donnant  la  liberté  d’apporter  de  nouvelles  idées  et  en  les 
encourageant  à  prendre  des  décisions  dans  un  environnement  qui  favorise  le  développement  de  chacun.  La 
culture de Paladin  incite  le personnel de  l’entreprise à s’engager à renforcer nos activités commerciales et notre 
implication dans la communauté, à aider les autres, à faire preuve d’intégrité et à inspirer à faire une différence. 

Sommaire du poste 

L’équipe du développement commercial des Laboratoires Paladin est responsable de la croissance de l’entreprise 
par  l’approvisionnement  spécifique  (homologation  et  acquisition)  de  nouveaux  produits  biopharmaceutiques  à 
l’échelle  mondiale  pour  le  marché  canadien,  en  plus  d’effectuer  les  principales  transactions  de  fusion  et 
d’acquisition. 
 
Le rôle de l’Analyste scientifique est d’assister l’équipe du développement commercial en assumant diverses 
responsabilités dans plusieurs domaines, notamment les suivants : études de marché, prévisions, modélisation 
financière, gestion de projets, expansion commerciale internationale, gestion des alliances internationales et 
planification stratégique. Il s’agit d’un poste à Montréal. 
 
Le rôle nécessite des connaissances en chimie et /ou en biologie ainsi qu'une expérience démontrée dans le 
secteur scientifique. Vous aurez une expérience de travail dans le milieu de la recherche dans un laboratoire 
d'enseignement supérieur / universitaire et en fournissant des résultats. Nous recherchons un expert scientifique 
accompli pour faciliter et améliorer les capacités fonctionnelles du développement des affaires telles que la 
recherche et l'évaluation dans le cadre de partenariats actuels et futurs. 
 
Le candidat idéal est très curieux et axé sur les résultats, avec un grand désir et une capacité d'apprentissage 
continu. En outre, le candidat doit maîtriser l’informatique avec de bonnes compétences en communication et en 
organisation, ainsi qu’une capacité à s’adapter à l’évolution des priorités. 
 

Responsabilités particulières 

1. Mener  à  de  nouvelles  évaluations  de  produits,  y  compris  une  revue  de  la  littérature  scientifique,  un 
résumé  des  dynamiques  actuelles  du  marché,  y  compris  des  études  de  marché  qualitatives  et 
quantitatives. 

2. Contribuer et / ou mener des évaluations de produits et la création de modèles financiers. 
3. Utiliser  des  bases  de  données  tierces,  telles  qu’IQVIA,  pour  élaborer  une  liste  cible  de  produits 

pharmaceutiques non disponibles sur le marché canadien pour être autorisés et distribués au Canada. 



4. Atteindre les entreprises potentielles qui ont des produits pharmaceutiques différenciés pour évaluer s'ils 
seraient intéressés par un partenariat avec Paladin. 

5. Diriger de façon proactive l'examen stratégique détaillé de l'industrie pharmaceutique canadienne afin de 
recommander des cibles potentielles de fusions et acquisitions. 

6. Diriger divers projets administratifs et départementaux, y compris  la gestion d’un outil de gestion de  la 
relation client (CRM). 

 

Caractéristique d’un bon candidat 

1. Compétences en analyse et en recherche 
La personne retenue aura des compétences exceptionnelles en analyse et en recherche. Elle aura un très 
grand souci du détail et accordera une importance prépondérante à la rigueur, à la profondeur et à 
l’objectivité. Elle sera par ailleurs capable de trier des données complexes, de recueillir des points de vue 
pertinents, de cibler les enjeux importants et de se baser sur les conclusions obtenues pour formuler des 
recommandations raisonnées et réalisables. 

 
2. Leadership 

La personne retenue fera preuve d’initiative et sera déterminée à obtenir des résultats. Elle saura 
également adopter la démarche nécessaire pour cerner des tendances et tirer de justes conclusions. Elle 
devra en outre se montrer capable de reconnaître les possibilités à exploiter, de déterminer celles qui 
pourront se concrétiser, et d’assurer un suivi jusqu’à ce que le projet soit mené à bien. 

 
3. Résolution de problèmes/capacité d’adaptation 

La personne retenue devra avoir une bonne capacité de résolution de problèmes. Elle devra aussi être 
capable de s’adapter à une équipe dynamique et à un milieu en pleine évolution. 

 
4. Entregent/esprit d’équipe  

La personne retenue devra avoir beaucoup d’entregent pour pouvoir fonctionner efficacement et 
indépendamment dans un environnement fortement axé sur le travail d’équipe et la communication 
interpersonnelle et où les activités se déroulent à un rythme rapide. 

Profil du candidat 

Expérience, formation et éducation 

Requis  
 Baccalauréat  ou Maîtrise en chimie et/ou biologie. 

 Expérience dans la conduite de recherches scientifiques à l'aide d'analyses statistiques 

 Solides  connaissances de  la  suite Microsoft Office  (particulièrement Excel et PowerPoint) et aptitude  / 
intérêt à utiliser des macros. 

Atouts 

 Phd. 

 Expérience en sciences biochimiques/industrie pharmaceutique 

 Expérience dans un laboratoire universitaire d'enseignement supérieur 

 Connaissances d’IQVIA.  

 
S'il vous plaît envoyez votre CV: hr@paladinlabs.com 

Seuls les candidats retenus seront contactés. 

 


